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I. In vederea ocupiril postutilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din Invifimantul preuniversitar cu
personal didactic calificat, in data de 28 august 2009, la disciplinele pentru care mai timan postusi didactice/catedre
vacante/rezervate neocupate dupi repartizarea suplinitorilor calificati din perioada 20-21 august 2009, se va organiza
concurs pentru suplinire cu probe otale, in conformitate cu prevederile art. I punctul 10 din O.M. nr. 4042/2009
pentra modificarea si completarea Metodologiei privind migcarea personalului didactic din invatimantul
preuniversitar, aprobatd prin O.M.E.C.T. nr. 5743/2008, cu modificarile si completirile ulterioare.

Subiectele pentru probele orale se stabilesc in conformitate cu programele specifice pentru concursul national
in vigoare. Comisiile de elaborare 2 subiectelor si de evaluare a candidagilor, se numesc prin’ decizie 3 ispectorilus
scolar general, cu cel mult 48 de ore Inainte de Inceperea probet orale, in urmitoarea componenti:

a) presedinte — inspector gcolar/inspector scolar de specialitate;

b) doi profesori evaluatori in specialitatea probei avind cel putin gradul didactic II / 30 candidati,
pentru ficcare disciplingd de concurs.

Probele orale din data de 28 august 2009 se evalueazi prin note de la 10 la L

Pentru posturile didactice/catedrele care necesiti probe practice/orale, inspectoratele gcolare vor organiza in
data de 26 august 2009 probe practice si probe orale de limba romanid/maternd/strdini, la care vor participa
candidatii care nu au sustimit aceste probe sau cei care au fost respingi in zilele de 10 si 13 iulie 2009. Probele
practice si probele orale de limba roman3/materni/striind in profilul postalui solicitat din data de 26 august 2009 se
evalueazi prin calificative ,,admis”/, respins”.

Testarea pentru suplinitorii fird studii corespunzitoare postului se organizeazi numai la disciplinele la care se
estimeazi ¢i nu vor fi ocupate cu suplinitori calificai §i pentru care nu s-au depus suficiente cerert de solicitare a
orclor in regim de cumul/plata cu ora de citre personalul didactic titular si cadrele didactice asociate/pensionate.

Testarea pentru suplinitorii fird studii corespunzitoare postului constd in interviu i lucrare scrisd in profilul
postului solicitat si se organizeazd in conformitate cu prevederile art. 89-97 din Metodologia privind miscatea
personatului didactic din invifimanrul preuniversitar, aprobati prin O.M.E.C.T. nr. 5743/2008, cu modificirile s
completirie ultérioate.

I In perioada 3-4 septembrie 2009 se vor desfisura sedinele publice de repartizare la nivel judetean/al
municipiului Bucuresti pentru solutionarea completitilor de normd si a detasirilor in interesul invitimantului pentru
restrangere de activitate nesolutionatd a cadrelor didactice titulare a ciror normi didactica a fost diminuatd ca urmare
a restruchuririi retelel scolare sau a formatiunilor de studiu, precum si repartizarea candidatilor prin detasare la cerere
si suplinire, la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, in conformitate cu prevederile art. 81 si art. 82 - 85 din
Metodologia privind miscarea personalului didactic din invitimantul preuniversitar, aprobatd prin OME.CT.
nr. 5743/2008, co modificirile si completdrile ulterioare.

Sedintele de repartizare vor fi organizate, la nivelul fiecirui inspectorat ycolar, de comisia judeteana/a
municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic, care are obligatia de a face publice unititile de
invitimant/institutile (centrele de repartizare) in care vor fi organizate aceste gedinge, precum si programarea
acestora pe etape si discipline, in perioada 3-4 septembrie 2009.

Tn vederea desfasuririi in bune conditii a repartizirilor este necesar ca la nivelul fiecdrui centru de repartizare

sd se asigure:



- udlitig: alimentare cu energie electricd, conexiune la Internet, cel putin doud calculatoare performante
conectate la Internet cu acces la aplicatia ,, TITULARIZARE 2009” (acces la scrverul https://tit.eduro), la
care si fie instalate imprimante laser compatibile, telefon, fax, videoproiector, ecran de proiectie;

- permanenta in fiecare centru de repartizare a cel putin unuia din membrii comisiei de mobilitate, zilnic in
intervalul orar 8-18, pe toatd perioada 3-4 septembrie 2009 in care se desfisoari etapele de repartizare;

- prezenta in fiecare centru de repartizare a informaticienilor cu acces la aplicatia , TITULARIZARE 20097,
- urmarirea permanenti a mesajelor transmise pe FORUM (Comunicare IS] — Trtularizare 2009).

IIL. Pentru  flecare ceniru  sedinga  de  repartizare se realizeazd wutlizind = obligatorin  “aplicatia
» LITULARIZARE 20097, cu respectarea strictd a urmitoarelor etape si condiii:

1. Solutionarea completirilor de normai pentru cadrele didactice titulare:
= Conditit dé ocupare:
- nu se va face corespondenta Intre datele candidatului st datele postulu;
- nu este obligatoric existerita in aplicafie a datelor pentru aceste cadre didactice;
- ocuparea posturilor se face aseminitor cu ocupdrile posturilor in etapele de pretransfer;
- este obligatorie prezenta acestor candidatt la sedinta publici,
Notd: In situatia in care cadrele didactice titulare nu se prezinti la sedinta publici de repartizare,
comisia de mobilitate va propune catedrele necesare pentru solutionarea completirilor de norma, din lista
posturilor incomplete afisatd pentru aceastd etapd de repartizare.

2. Solutionarea detagirilor Tn interesul invatAmantului pentru restringere de activitate nesolutionata
in anul scolar 2009-2010, a cadrelor didactice titulare:
® Conditit de ocupare:
-nu se va face corespondenta intre datele candidatulut i datele postului;
- nu este obligatotie existenta in aplicatie a datelor pentru aceste cadre didactice;
- ocuparea posturilor se face aseminitor cu ocupirile posturilor In etapele de pretranster;
- este obligatorie prezenta acestor candidai la sedinfa publica.

Nota: In situatia in care cadrele didactice titulare nu se prezintd la gedinta publicd de repartizare,
comisia de mobilitate va propune posturile didactice/catedrele necesare pentru solugionarea detagdrilor in
interesul invatdmintului pentru restringere de activitate nesolutionatd, din lista posturilor afisatd pentru
aceastd ctapd de repartizare.

3. Ocuparea posturilor prin continuitate pentru detasare la cerere de citre cadrele didactice titulare
care indeplinesc conditiile previzute la art. 81 alin. (3) din Metodologia privind miscarea personalului didacti din
Invatdmantul prenniversitar, aprobatd prin OM.E.C.T. nr. 5743/ 2008, cut modificirile i compleldrile ulterioare.

® Conditun de ocupare:
- nu se va face corespondenta intre datele candidatului st datele postulus;
- nu este obligatotie existenta In aplicatie a datelor pentru aceste cadre didactice;
ocuparea posturilor se face aseminitor cu ocupirile posturilor in etapele de pretransfer,
restrangere de activitate sau detasare in interesul invitimantului, prin personalizarea postului cu
numele persoanei care beneficiazi de continuitate pentru detagarc la cerere.

Notz In fiecare centru de repartizare frebuie si fie afisatd lista cadrelor didactice ce wrmeazd sd ocupe posture din centril

respectiv, care indeplinese condifiile previzute la art. 81 alin. (3) din Metodologia privind miscarea personalulni didactic din

invdtdmantul preuniversitar, aprobatd prin O.MIE.CT. nr. 5743/ 2008, cu modificirile 5 completdrile ulterivare.

4. Reactualizarea listei posturilor didactice vacante/rezervate cu:
® toate posturile didactice /catedrele vacante/rezervate netitularizabile apirute pand la data repartizary;
® posturile didactice/catedrele rezervate eliberate de cadrele didactice titulare care s-au detasat la cererc
prin continuitate.

Noti: Reactualizarea Hstei posturilor presupune addugarea in aplicatie a noilor postuti
didactice/catedre vacante/rézervate si, dacd este cazul, ocuparea unor posturi didactice/catedre cu unul
din motivele ,,Revenirea titularului Ia post” sau ,,Post pentru completarea normei/detagate in interesul
invitimantului pentru restringere nesolugionatd™.

5. a) Repartizatea pe posturi netitularizabile, prin detagare la cerere, a candidatilor titulari care au
patticipat la concursul din 2009 si au obtinut cel putin nota 5 (cinci), in ordinea descrescitoare a notelor.
= Condigl de repartizare:
- datele candidatilor trebuie si existe in sistemul informatic;
se va face corespondenta intre datele candidatului si datele postului solicitat; repartizarea va b
postbild numai dacd nu apar motive de invalidare; pentru ocuparea posturilor didactice/ catedrd@-i.‘
care necesiti probi practicd/orali candidati trebuie s aibd calificativul ,,admis” in urma evaluirit
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acestor probe; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care necesiti atestate/avize
suplimentare candidatii trebuie s posede atestatele/avizele necesare, depuse in dosarele de inscriere
ale candidatilor in perivada 8 — 19 iunie 2009;
- este obligatorie prezenta acestor candidati la sedinga publici.

by Repartizarea, in baza punctajului, pe posturi netitulatizabile, prin detagare la cerere 2

cadrelor didactice titulare, In ordinea descrescitoare a punctajului:
= Conditit de repartizare:

- datele candidatilor trebuie si existe in aplicatie;
- se va face corespondenta intre datele candidatului si datele postului solicitat; repartizarea va fi
posibild numai dacd nu apar motive de invalidare; pentru ocuparea postutilor didactice/catedrelor
care necesiti proba practicd/orald candidatii trebuie si aiba calificativul ,admis” in urma evaluirii
acestor probe; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care necesitd atestate/avize
suplimentare candidatii trebuie si posede atestatele/avizele necesare, depuse in dosarele de inscriere
ale candidaglor in perioadele de inscriere: 8-19 iunie 2009, respectiv 24-25 august 2009;
- este obligatorie prezenta acestor candidati la sedinta publici.

Notd: 1) La aceastd etapd participd si candidatii previzuti 1a art. 81 alin. (11) din Metodologia privind
migcarea personaluluf didactic din fnvirdmanrul preuniversitar, aprobatd prin O.M.E.C.T. nr. 5743/2008,
cu modificirile gi completirile ulterioare. Pentru acesti candidati ocuparea posturilor se face asemdindtor
cu ocupdtile posturilor n etapele de pretransfer, restringere de activitate sau detasare in interesul
favatimantului, prin personalizarca postului cu numele petsoaner

2) Posturele didactice/ catedyele reservate eliberate de cadrele didactice care s-an detasat la cerere, se includ in lista posturilor
ddactice vacante/ reservate 5i pot fi ocupate prin detagare la cerere de personalul didactic titular care paricipd la aceastd etapd. I cadral
acestel elape pot f1 repartizate 5i cafedre incomplete.

Deparigjarea candidatilor cu note san punciaje egale, care solicitd detasare la cerere, se realizeazd cu respectarea prevederilor
art. 81 alin. (7) — (8) din Metodologia privind migearea personalului didactic din frvdfdméninl preuniversitar, aprobatd prin
OME.CT. nr. 5743/ 2008, cn modificirile §i completirile ulterioare.

6. Reactualizarea listei posturilor didactice vacante/rezervate cu:
® toate posturile didactice/catedrele vacante/rezervate netitularizabile apdrute pand la data repartiziriy;
= nosturile didactice/catedrele rezervate eliberate de cadrele didactice titulare care s-au detasat la cerere.
Noti:  Reactualizarea =~ listef  postugilor presupune addugarea In  aplicatie a. noilor posturi
didactice/catedre vacante/rezervate si, dacd este cazul, ocuparea unor postury didactice/catedre cu unul
din motivele ,,Revenirea titularului la post” sau ,,Post pentru completarea normei/detasare in interesul
favatimantulul pentru restringere nesolutionatd”,

7. a) Ocuparea posturilor prin continuitate la suplinire de citre cadrele didactice care indeplinesc
conditiile previzute la art. 82 alin. (2) din Metodologia privind miscarea personalulni didactic din invfamantul preuniversitar,
aprobatd prin O.M.ECT. nr. 574372008, cu modsfredrile 51 completinile wlterioare.

Conditil de ocupare:
- nu se va face corespondenta intre datele candidatului s1 datele postului;
- nu este obligatorie mtroducerea in aplicatie a datelor pentru aceste cadre didactice;
- ocuparea posturilor se face aseminitor cu ocupirile posturilor In etapele de pretransfer,
restrangere de activitate sau detasare in interesul Invitdmantulul, prin marcarea postului cu numele
persoanet care beneficiazd de continuitate la suplinire, conform art. 82 alin, (2) din Metodologia privind
migearea personalului didactic din invdtamantnl preuntversitar, aprobatd prin O.M.ICT. nre 5743/ 2008, e
modificarile §i compleldrile nlterioare.

Noti [n fiecare centru de repartizare trebuie afisatd lista cadrelor didactice ce urmeazd sd ocupe posturi din centrul vespectiv i
indeplinese conditiile previzute la arl. 82 alin. (2) din Metodolygia privind miscarea personaluiui didactic din  invatdmdntz!
prenniversitar, aprobatd prin O.NLE.CT. nr. 5743/ 2008, cu modificdrile 5i completarile wllerioare.

b) Completarea normelor didactice pentru candidatii prevazuti la art. 82 alin. (2) din Metodologia
privind miscarea personalului didactic din invitiméantul preunivessitar, aprobatd prin O.ME.CT.
nr. 5743/2008, cu modificirile si completdrile ulterioare, repartizati pe catedre incomplete.

Se completeazi norma didactici pentru continuitate la suplinire, pini la o normd Intreagd cu ore in
specialitatea catedrei corespunzitoare disciplinei la care au participat la concurs in iulie 2007 si/sau ulie 2008, pentru
cadrele didactice calificate cu statut de suplinitor care au functionat intregul an scolar 2008-2009 pe catedre complete
si au fost repartizate pe aceste catedre incepand cu 1 septembrie 2008. )

Pentru cadrele didactice calificate cu statut de suplinitor repartizate pe catedre incomplete incepand cu
1 septembrie 2008, se completeazd norma pentru continuitate la  suplinire cu ore in specmhfatea catedret
corespunzitoate disciplinei la care au participat la concurs in ulie 2007 si/sau tulie 2008 pand la numirul de ore pe

care au fost repartizate incepand cu 1 septembrie 2008.
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De excempln, dacd wun suplinitor calificat, care a sustinut concurs la limba g7 literatura romdind i beneficiazd de continnilale
pentru suplinire, a fost repartizat la 1 septembrie 2008 pe o catedyd completid de 18 ore 5i i-an mai ramas in incadrare 9 ore pentru
continuitate la suplinive in anul geolar 2009-2010, i se va wompleta novma cu 9 ore de limba §i literatura romind. Dacd un alf
suplinitor calificat, cave a susiinut concurs la matematicd §1 beneficiazd de continuitate pentru suplinive, a fost repartizal la 1 seplembrie
2008 pe 0 catedrd incompletd de 14 ore §i i-au mai ramas in ncadrare 9 ore pentru continuitate la suplinire in anul seolar 2009-2010,
Z 5e va complela norma o 5 ore de matematicd efe.

* Conditi de ocupare:
- nu se va face corespondenta intre datele candidatului si datele postului;
- iu este obligatotie introducerea in aplicatie a datelor pentru aceste cadre didactice;
- ocuparea posturilor se face asemdnidtor cu ocupirile posturilor in ctapele de pretransfer,
restrangere de activitate sau detagare In interesul invatamantulul, prin marcarea postului incomplet
cu numele persoanel care beneficiazi de continuitate la suplinire, conform art. 82 alin. (2) din
Metodologia privind miscarea personalului didactic din invdidmdntul preuniversitar, aprobatd prin O.M.E.C.T.
nr. 5743/ 2008, cu modificdrile §i completirile nitertoare;
- este oblipatorie prezenta acestor candidayi la sedinta publica.

8. Repartizatea pe posturi netitularizabile prin suplinire a candidatilor care au participat la
concursul din 15 ivlie 2009 si au obtinut cel putin nota/media 5 (cinci) si a candidatilor cu post redus
(conform art. 82 alin. (6) ~ (7) din Metodologia privind miscarea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, aprobatd prin O.M.E.C.T. nr. 5743/2008, cu modificdrile si completirile ulterioare).

= Conditii de repartizare:

- datele candidatilor trebuie sd existe in sistenul informatic;

se va face corespondenta intre datele candidatului si datele postului solicitat; repartizarea va fi
posibild numai dacd nu apar motive de mvalidare; pentru ocupatea posturilor didactice/ catedrelor
care necesitd probd practicid/orald candidatii trebuie si aibd calificativul ,admis” in urma cvaluiris
acestor  probe; pentru - ocuparea posturior didactice/catedrelor care  necesitd atestate/avize
suplimentare candidatii trebuie si posede atestatele/avizele necesare, depuse in dosarele de inscriere
ale candidatilor in perioadele de inscriere: 8-19 iunie 2009, respectiv 24-25 august 2009;
- este obligatorie prezenta acestor candidati la sedinta publica.

Notd In accast etapd pot i repartizate §i catedre incomplete.

9. Repartizarea pe posturi netitularizabile prin suplinire a candidatilor care au participat la
concursul pational de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din iulie 2008 si/sau
iulie 2007 sau la concursul organizat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in
unititile de invitimant preuniversitar din judetele nominalizate in Hotirirea de Guvern nr. 1942/2004,
sesiunea iunie-iulie 2008 si/sau iunie — iulie 2007, in ordinea descrescitoare a notelor pentru fiecare an.

in accastd ctapi repartizarea se realizeazd in ordinea previzuti la art. 83 alin. (1) lit. d) — e) din Metodologia
privind miscarea personalului didactic din invitimantul preunivetsitar, aprobati prin O.M.E.CT. nt. 5743 /2008, cu
modificirile s: completdrile ultericare.

= Condig de repartizare:

- datele candidatilor trebuie sd existe in sistemul informatic;

se va face corespondenta intre datele candidatului si datele postului solicitat; repartizarea va fi
posibild numai dacd nu apar motive de invalidare; pentru ocuparea posturilor didactice/ catedrelor
care necesitd probi practici/orald candidatii trebute sa aibd calificativul ,admis” in urma evaluirii
acestor probe; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care necesitd atestate/avize
suplimentare candidatii trebuie sd posede atestatele/avizele necesare, depuse In dosarele de inscriere
ale candidatilor in perioadele de inscriere: 8-19 funie 2009, respectiv 24-25 august 2009;
- este obligatoric prezenta acestor candidati la sedinga publica.

Noté [n aceastdi etapd pot fi repartizate i catedre incomplete. Departajarea candidafilor cu note egale, care solicitd suplinire, se
realizeazd o respectarea prevederilor art. 82 alin. (8) din Metodologia privind miscarea personalului didactic din invdldmdntul
presniversitar, aprobatd prin O.M.E.C.T. nr. 5743/ 2008, cu modificirile 5i completdrile ullerioare.

10. Repartizarea pe posturi netitularizabile prin suplinire a candidagilor care au participat la
concursul pentru suplinire din 28 august 2009, in ordinea descrescitoare a notelor.
» Conditii de repartizare:

- datele candidatilor trebuie si existe In sistemul informatic;
- se va face corespondenta intre datele candidatului si datele postului solicitat; repattizarea va fi
postbild numai dacd nu apar motive de invalidare; pentru ocuparea posturilor cﬁdacﬁce/catcrdreloﬁ
care necesiti probd practici/orald candidatit trebuie 83 aibi calificativul ), admis” In urma eva}uéru
acestor probe; pentru  ocuparea posturilor didactice/catedrelor care necesitd atestate/avize
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suplimentare candidatit trebuie sa posu‘ e atestatele/avizele necesare, depuse In dosarele de inscriere
ale candidatilor in pcmoada de inscriere: 24-25 august 2009;
- este obligatorie prezenta acestor candidati la sedinga publica.
Notd In aceasti gtapd pot fi repartizate §i catedre zmomp/ez‘e Departajarea candidatilor cu note egale, care solicitd suplinire, se
realizeazd o respectarea prevederilor art. 82 alin. (8) din Metodologia privind miscarea personalului didactic din invajamintu!
preuniversitar, aprobatd prin O.M.E.C L. nr. 574372008, cu modificirile si completirile wlterioare.

11 Ocuparea posturilor netitularizabile prin suplinire de candidati cu a doua specializate sau care
au participat la concurs in alte judete, cu respectarea prevederilor art. 85 alin. (1) lit. b)-i) din Metodologia
privind migcarea personalului didactic din invatimantul preuniversitar, aprobatd prin O.M.E.CT.
nr. 5743/2008, cu modificarile gi completarile ulterioare.

= Conditit de ocupare:
- nu se va face corespondenta intre datele candidatulut si datele postulut;
- nu este obligatorte introducerea in aplicatie a datelor pentru aceste cadre didactice;
- ocuparea postutitor se face asemindtor cu ocupirile posturilor in etapele de pretransfer,
restrangere de activitate sau detagare In interesul invitimantului, prin marcarea postului incomplet
cu numele persoanei cate beneficiazd de continuitate la suplinire, conform art. 82 alin. (2) din
Metodologia privind miscarea personalului didactic din fnvdfdmantnl presniversitar, aprobatd prin O.M.E.CT.
ar. 574372008, cu mmodificdrile si completdrile ulterioare;

- este obligatoric prezenta acestor candidati la sedinta publicd.

Notd In aceastd etapd pot fi repartizate i catedre mwmp/el‘e Depgn‘ajamz candidatilor cu vole egale, care solicitd suplinire, se
realizeazd o respeciarea  prevederilor art. 82 alin. (8) din Mez‘ndo/&gza privind miscarea pervonalnlui didactic. din znmza/ﬂmm/
preuniversitar, aprobatd prin O.M.E.CT. nr 5743/ 2008, cu modificdrile si complerdrile uiteréoare.

12. Candidatii repartizati prin detagare [a cerere sau suplinire care doresc sa renunte la repartizarea
efectuatd fntr-una din etapele anterioate, precum gi candidatii care nu s-au prezentat la postul repartizat in
perioada 1-3 septembrie 2009 si cate solicitd o noud repartizare, vor fi repartizati pe posturi in perioada 9-10
septembrie inainte de repartizarea suplinitorilor fira studii cotespunzitoare postului.

DIRECTOR,

CORINA MAR]N
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